
　

　　種の職員参加を御配慮いただければ幸いです。

　　　また、議題資料のためのアンケート調査等についても、ご協力の程をお願い致します。

13:00

（休憩・おやつタイムを各グループで時間設定）

閉会

　　各  施  設  長　様

養護･軽費老人ホーム職員交流(研修)会参加のお願い

養護･軽費老人ホーム部会  

　　対象参加者　　○介護職員　　○相談員

　　　例年通り実行委員会が中心になり、各職種ごとに活発に意見交換してまいりたいと存じます。

記

　　　貴施設に於かれましても、この会を職員の資質向上・交流の場と位置づけていただき、各職

　

17:00

　　　時下、貴職におかれましては、益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。

　　　今年度春の養護･軽費老人ホーム部会職員交流会を下記の要領で開催いたします。

　　対象参加者　　○栄養士　　○看護職員

　　　お忙しいとは存じますが、どうぞよろしくお願いいたします。

平成26年5月12日

札幌市老人福祉施設協議会
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  会　長　深谷　仁

　平成２６年度養護・軽費老人ホーム職員交流研修会のご案内

　〈２回目〉

　〈１回目〉

　部　長　浜田　美奈子    

受付開始

開会

13:40 グループワーク（栄養士・看護職員合同）

16:00

　　日　時　　　　平成２６年　６月２日（月）      １３時３０分～１７時００分

　　　場　  所　　　　    　札幌市社会福祉総合センター　４階　（中央区大通西19丁目1－1）      ☎614-2948

　　日　時　　　　平成２６年　６月３０日（月）      １３時３０分～１７時００分

　　　場　  所　　　　    　札幌市社会福祉総合センター　４階　（中央区大通西19丁目1－1）      ☎614-2948

休憩・おやつタイム

「特別食の対応の実態」をテーマに事前アンケートを踏まえてグループワーク

15:00 職種別グループワーク

13:00

13:30

栄養士－－栄養相談の実態について、各施設の実践状況を情報交換

看護師－－事前アンケート結果を中心に意見交換

受付開始

13:30 開会

13:40 講話と質問「養護・軽費老人ホームの今後について考えよう」

グループ発表

17:00 閉会

介護職員－－各施設のルールについて、事前アンケートをもとに意見交換

相  談  員－－日常業務の捉え方・疑問点を経験者を交えながら意見交換

（地域包括ケアシステム時代に向けて）

14:40 職種別グループワーク


